
नि�ष्पक्ष श्रम संंघ (FLA) काा फेेयर 

लेेबर कोोड फैैक्ट्रि�ियोंं�  और खेेतोंं�  मंें 

कााम करनेे वाालोंं�  केे अधि�काारोंं�  कोो 

बनााए रखनेे केे लि�ए माानक तय 

करताा है।ै यह फेेयर लेेबर कोोड, 

अंंतर्राा�ष्ट्रीी�य श्रम संंगठन केे माानकोंं�  

और अंंतर्राा�ष्ट्रीी�य स्तर पर माान्यताा 

प्रााप्त माानवााधि�काारोंं�  पर आधाारि�त 

है।ै FLA कीी सदस्य कंंपनि�याँँ� अपनेे 

वैैश्वि�क सप्लााई चेेन मंें इन काार्ययस्थल 

माानकोंं�  काा पाालन करनेे पर सहमत 

हैं,ं तााकि� श्रमि�कोंं�  कीी सुुरक्षाा कीी जाा 

सके और फैैक्ट्रि�ियोंं�  तथाा खेेतोंं�  कोो 

कााम करनेे केे लि�ए बेहेतर जगह 

बनाायाा जाा सके। 

नि�ष्पक्ष 
श्रम  
संंहि�ताा

नि�योोक्तााओं ंकोो रोोज़गाार केे ऐसेे नि�यमोंं�  और शर्तोंं कोो अपनाानाा और उनकाा पाालन करनाा चााहि�ए, जोो श्रमि�कोंं�  काा सम्माान करें और कम सेे कम रााष्ट्रीी�य तथाा 
अंंतर्राा�ष्ट्रीी�य श्रम एवंं साामााजि�क सुुरक्षाा काानूूनोंं�  और वि�नि�यमोंं�  केे तहत उनके अधि�काारोंं�  कीी रक्षाा सुुनि�श्चि�त करें।रोोज़गाार संंबंंध

कोोड तत्व माानक

भेेदभााव-रहि�त

उत्पीीड़न याा दुरु्व्ययवहाार

जबरन श्रम

बााल श्रम

संंगठन कीी स्वतंंत्रताा 
और साामूहूि�क सौौदेेबााजीी

स्वाास्थ्य, सुुरक्षाा,  
और पर्याा�वरण

कााम केे घंंटेे

पाारि�श्रमि�क

कि�सीी भीी व्यक्ति� केे सााथ रोोजगाार मंें, जि�समें भर्तीी, वेेतन, पदोोन्नति�, अनुुशाासनाात्मक काार्ररवााई, सेेवाा समााप्ति� याा रि�टाायरमेंंट शाामि�ल हैं,ं लिं�गं, जााति�, धर्मम, उम्र, 
वि�कलांं�गताा, यौौन अभि�वि�न्याास, रााष्ट्रीी�यताा, रााजनीीति�क वि�चाार, साामााजि�क समूह याा जाातीीय मूूल केे आधाार पर कोोई भेेदभााव नहींं�  कि�याा जााएगाा।

प्रते्येक कर्ममचाारीी केे सााथ सम्माान और गरि�माापूूर्णण व्यवहाार कि�याा जााएगाा। कि�सीी भीी कर्ममचाारीी केे सााथ कि�सीी भीी प्रकाार केे शाारीीरि�क, यौौन, मनोोवैैज्ञाानि�क याा मौौखि�क 
उत्पीीड़न अथवाा दुरु्व्ययवहाार नहींं�  कि�याा जााएगाा।

कि�सीी भीी प्रकाार केे ज़बरदस्तीी केे श्रम काा उपयोोग नहींं�  कि�याा जााएगाा, जि�समें जेले काा श्रम, अनुुबंंधि�त श्रम, बंंधुआु मजदूरीी याा अन्य प्रकाार काा जबरन श्रम 
शाामि�ल है।ै

कि�सीी भीी व्यक्ति� कोो 15 वर्षष सेे कम आयु ुमंें याा अनि�वाार्यय शि�क्षाा पूूरीी करनेे कीी नि�र्धाा�रि�त आयु ुसेे कम आयु ुमंें रोोजगाार नहींं�  दि�याा जााएगाा, जोो भीी अधि�क होो।

नि�योोक्ताा कर्ममचाारि�योंं�  केे संंगठन बनाानेे कीी स्वतंंत्रताा और साामूूहि�क सौौदेेबााजीी केे अधि�काार कोो माान्यताा दंेंगेे और उसकाा सम्माान करेंगेे।

नि�योोक्तााओं ंकोो एक सुुरक्षि�त और स्वस्थ काार्ययस्थल प्रदाान करनाा चााहि�ए, तााकि� काार्यय केे दौौराान याा काार्यय सेे जुडेु़े, अथवाा नि�योोक्ताा कीी सुुवि�धााओं ंकेे संंचाालन केे 
परि�णाामस्वरूप होोनेे वाालीी दुरु्घघटनााओं ंऔर स्वाास्थ्य संंबंंधीी हाानि� कोो रोोकाा जाा सके। नि�योोक्तााओं ंकोो ऐसेे जि�म्मेदेाार उपााय अपनाानेे चााहि�ए, जि�ससे काार्ययस्थल काा 
पर्याा�वरण पर पड़नेे वाालेे नकााराात्मक प्रभाावोंं�  कोो कम कि�याा जाा सके।

नि�योोक्ताा, कर्ममचाारि�योंं�  सेे उस देेश केे काानूून केे तहत तय साामाान्य और ओवरटााइम घंंटोंं�  सेे अधि�क कााम नहींं�  करवााएंंगेे, जहांं� वेे कााम करते ेहैं।ं नि�यमि�त काार्यय 
सप्तााह 48 घंंटेे सेे अधि�क नहींं�  होोगाा। नि�योोक्तााओं ंकोो हर साात-दि�न कीी अवधि� मंें कर्ममचाारि�योंं�  कोो कम सेे कम 24 घंंटेे लगााताार आरााम करनेे कीी इज़ााजत 
देेनीी होोगीी। सभीी ओवरटााइम काार्यय कर्ममचाारीी कीी स्वैचै्छि�क सहमति� सेे कि�याा जााएगाा। नि�योोक्ताा नि�यमि�त रूप सेे ओवरटााइम काा अनुुरोोध नहींं�  करेंगेे, और सभीी 
ओवरटााइम काार्यय केे लि�ए प्रीीमि�यम दर पर भुुगताान करेंगेे। असााधाारण परि�स्थि�ति�योंं�  कोो छोोड़कर, एक सप्तााह मंें नि�यमि�त और ओवरटााइम घंंटोंं�  कीी कुुल योोग 60 
घंंटेे सेे अधि�क नहींं�  होोगाा।

हर काामगाार कोो एक नि�यमि�त काार्यय-सप्तााह केे लि�ए ऐसेे मुआुवज़े ेकाा अधि�काार है,ै जोो उसकीी बुनुि�याादीी ज़रूरतोंं�  कोो पूूराा करने ेऔर कुुछ अति�रि�क्त आय उपलब्ध कराानेे 
केे लि�ए पर्याा�प्त होो। नि�योोक्तााओं ंकोो न्यूनूतम वेतेन याा प्रचलि�त उचि�त वेेतन, जोो भीी अधि�क होो, काा भुुगताान करनाा होोगाा, वेतेन पर सभीी काानूनूीी नि�यमोंं�  काा पाालन करनाा 
होोगाा, और काानूून याा अनुुबंंध केे अनुुसाार सभीी ज़रूरीी सुुवि�धााएंं भीी देेनीी होंं�गीी । जहांं� वेतेन काामगाारोंं�  कीी बुनुि�याादीी जरूरतोंं�  कोो पूूराा नहींं�  करताा और उनं्हें कुुछ अपनीी मर्जीी सेे 
खर्चच करनेे लाायक आय नहींं�  देेताा, वहांं� हर नि�योोक्ताा FLA केे सााथ मि�लकर उचि�त कदम उठााएगाा, तााकि� धीीरे-धीीरे मुुआवज़े ेकाा ऐसाा स्तर हाासि�ल कि�याा जाा सके, जोो इन 
जरूरतोंं�  कोो पूूराा करताा होो।
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